
 

２０２1～２０２2 年度 

東松山むさしロータリークラブ 

会長 林 好久 

テーマ 

「After コロナを見据えて、頑張ろうむさしクラブ」 

今年度 東松山むさしロータリークラブ会長を務めさせて頂きます林 好久です。 

どうぞ宜しくお願い致します。 

今年度国際ロータリー会長のシュカール・メータさんは、会計士・不動産開発会社 

会長を務める、カナダを本拠地とする大実業家です。 

カルカッタ-マハナガル・ロータリークラブ （インド、西ベンガル州）所属 

のロータリアンです。 

会長のテーマは「奉仕しよう みんなの人生を豊かにするために」 

Ｓｅｒｖｅ  ｔｏ Change  Lives 

メータ会長のスピーチでのキーワードとして 

・もつと行動し、もつと成長する。 

・「each one, bring one」 会員を 130万人に。 

・ロータリー奉仕デー 

・女子のエンパラメント 

 以上を方針として発表されました。 

それを拝聴して、 

2021～2022年度 RI 第 2570地区水村 雅啓ガバナーが 地区スローガンとして 

 「もっと夢を もっと奉仕を」 More dreams  More service  

★もっと夢を・・・・・未来のあるべき地区、クラブの姿を真摯に描く 

★もっと奉仕を…・・描いた夢（未来ビジョン）の実現に向けて、奉仕プロジュクトを実行 

 

水村 雅啓ガバナーの活動方針として、After コロナを見据えて持続可能な準備を 

進める事。 

・良く学び、未来を描く 

・描いた未来に向かって、行動 

次に活動目標が 4つあります。 

1） 活力ある地区・クラブを作る 

2） 研修の実践でロータリーをもっと知る 

3）多様な奉仕プロジュクトへチャレンジ 

4）将来のリーダーの育成 

RI会長・2570地区ガバナーの方針を元に、林・笠原年度の方針と目標を 

定め、会員全員参加で目標達成して、持続可能なクラブ造りを実現して行く 



 

以下活動方針 

① 会員の全員参加で新しい出会いを築く 

・例会メークアップの実践。（川越クラブ・入間クラブ・本庄クラブ・飯能クラブ 

行田さくらクラブ他） 

・ゴルフ会の交流を進める。（本庄クラブ・川越クラブ等）富士見クラブとの展開を参考 

・コロナウイルス感染防止の実践とコロナ収束次第では、理事会に諮り 

行事予定を変更します。 

・ロータリー補助金利用の社会奉仕事業（野本さくらの里へあずまや寄贈） 

 （野本小学校の東町小学生通学路脇へ寄贈予定）野本小学校から見て東側 

・次年度も社会奉仕事業の予定（野本小学校から見て西側寄贈予定） 

・例会卓話の計画実践 

 ７月 出席 100％表彰・理事会    1 月 職業奉仕月間 

 8 月 会員増強月間         2 月 平和と紛争予防・紛争解決月間 

 9 月 基本的教育と識字率向上    3 月 水と衛星月間 

 10 月 経済と地域社会の発展月間   4 月 母子の健康月間 

 11 月 ロータリー財団月間      5 月 青少年奉仕月間 

 12 月 疾病予防と治療月間      6 月 ロータリー親睦月間 

・親睦例会・親睦旅行の計画」 

・7 月～6 月までの月間内容を基本に随時各委員会の提案を受け入れ実行する。 

② むさしクラブの部門組織の積極的推進（・広報部門・管理運営部門・ 

 奉仕プロジュクト部門・ロータリー財団部門等） 

＊委員長さんには、例会時に積極的に発言をお願い致します。 

  ＊zoom を利用して、森田さん・須田さん・工藤さん・菊池朱己さん・有滝さん 

   小林さん川野さん・長谷地さん・長谷川さん・みなさんに呼び掛けて行く 

   

※例会卓話の講師依頼者 

 本庄クラブの金井様・飯能クラブの和泉様・行田さくらクラブの五十畑様・秩父 

クラブの原島さん・他 

 ・東松山むさしの工藤様・森田淳一様・須田 清美様・東松山市長様・前原パスト会長・・

内山観光協会会長・ 

※ SAA の例会内容把握で進行（事前連絡・幹事と仕事分担で） 

※  ロータリー奉仕デーを親クラブの中川さんより提案があり、小川クラブと 3 クラブ合

同事業とする。（日本スリデーマーチ・市ノ川クリーン作戦・他検討） 

※ 理事会にて、戦略計画検討会を開催（会員増強・社会奉仕・国際奉仕等） 

 

                           以上 


